Prava dotknutych os6b podla Nariadenia

Dotknuta osoba ma pravo na nasledovné:
Pristup k osobnym tidajom (podla ¢l. 15 Nariadenia a § 21 Zakona)

Dotknuta osoba ma pravo ziskat od Lifework s.r.0. potvrdenie o tom, ¢i sa spractvaju osobné Udaje, ktoré sa jej tykaja. Ak
Lifework s.r.o. takéto osobné daje spractva, dotknutd osoba ma pravo ziskat pristup k tymto osobnym Gdajom a informacie o:

e Ucele spracuvania osobnych udajov,

e kategorii spracuvanych osobnych udajov,

o identifikacii prijemcu alebo o kategérii prijemcu, ktorému boli alebo maju byt osobné tdaje poskytnuté, najma o prijemcovi v
tretej krajine alebo o medzinarodnej organizacii (ak je to mozné),

e dobe uchovavania osobnych udajov (ak to nie je mozné, informaciu o kritériach jej urcenia),

e prave pozadovat od Lifework s.r.o. opravu osobnych Gdajov tykajucich sa dotknutej osoby, ich vymazanie alebo obmedzenie
ich spractvania, alebo o prave namietat spractvanie osobnych Gdajov,

e prave podat v zmysle Nariadenia staznost dozornému orgénu, ktorym je Urad na ochranu osobnych tidajov SR, alebo podat v
zmysle Zakona navrh na zacatie konania o ochrane osobnych udajov,

e zdroji osobnych Udajov, ak sa osobné Udaje neziskali od dotknutej osoby,

e existencii automatizovaného individualneho rozhodovania vratane profilovania (vratane informacii o pouzitom postupe, ako aj
o vyzname a predpokladanych dosledkoch takého spractvania osobnych tdajov pre dotknutid osobu),

e 0 primeranych zarukach tykajucich sa prenosu, v pripade ak sa osobné Udaje prendsaju do tretej krajiny alebo medzindrodnej
organizacii.

Lifework s.r.o. poskytne dotknutej osobe kdpiu osobnych Udajov, ktoré sa spracuvaju. Za opakované poskytnutie osobnych
udajov, o ktoré dotknuta osoba poZiada, méze Lifework s.r.o. U¢tovat primerany poplatok zodpovedajici administrativnym
nakladom.

Ak dotknutd osoba podala Ziadost elektronickymi prostriedkami, informacie sa poskytnu v bezne pouzivanej elektronickej
podobe, pokial dotknutd osoba nepoziadala o iny sposob.

Pravo na opravu (podlacl.16Nariadenia a §22 Zakona)

Dotknutd osoba ma prdvo na to, aby Lifework s.r.o. bez zbytocného odkladu opravil nespravne osobné udaje, ktoré sa jej tykaju.
So zretelom na ucel spracuvania osobnych Gdajov ma dotknutd osoba pravo na doplnenie netplnych osobnych udajov.

Pravo na vymazanie (pravo na zabudnutie, podla ¢l. 17 Nariadenia a § 23 Zakona)

Dotknuta osoba ma pravo na to, aby Lifework s.r.o. bez zbytocného odkladu vymazal osobné Udaje, ktoré sa jej tykaju, ak je
naplneny niektory z nasledovnych dévodov:

e 0sobné Udaje uz nie su potrebné na ucely, na ktoré sa ziskavali alebo inak spracuvali,

e dotknuta osoba odvola suhlas (vid nizsie), na zaklade ktorého sa spractivanie vykondva, ak neexistuje iny pravny zaklad pre
spracuvanie,

e dotknuta osoba namieta voci spracuvaniu, ktoré je vykonavané na prdvnom zaklade verejného zdujmu alebo opravneného
zaujmu (vid' nizsie)a neprevazuju Ziadne opravnené doévody na spraclvanie,

e 0sobné ldaje sa spracuvali nezakonne,

¢ 0sobné Udaje musia byt vymazané, aby sa splnila zakonna povinnost podla prava Eurdpskej Gnie alebo préva Slovenskej
republiky,

e 0sobné Udaje sa ziskavali v suvislosti s ponukou sluzieb informacénej spolo¢nosti podla ¢lanku 8 ods.1 Nariadenia alebo §15 ods.
1 Zakona.

Toto prdvo sa neuplatiiuje, ak je spracuivanie osobnych Udajov potrebné napriklad na uplatnenie prava na slobodu prejavu a na
informacie, na splnenie zdkonnej povinnosti, alebo na splnenie Ulohy realizovanej vo verejnom zdujme alebo pri vykone verejnej
moci zverenej prevadzkovatelovi, z dovodov verejného zaujmu v oblasti verejného zdravia, na Ucely archivacie vo verejnom
zaujme, na ucely vedeckého alebo historického vyskumu ¢i na Statistické Gcely, na preukazovanie, uplatfiovanie alebo
obhajovanie pravnych narokov.

Pravo na obmedzenie spractvania (podla ¢l. 18 Nariadenia a § 24 Zakona)

Dotknutd osoba ma prdvo na to, aby Lifework s.r.o. obmedzil spractvanie osobnych Udajov, pokial ide o jeden z tychto pripadov:



e dotknuta osoba napadne spravnost osobnych Gdajov, a to pocas obdobia umoziiujiceho prevadzkovatelovi overit spravnost
Lifework s.r.o. so sidlom Cajakova 32, 831 01 Bratislava, ICO: 50 915 002 (dalej len , Lifework s.r.0. ) osobnych Gdajov,

e spracuvanie je protizakonné a dotknutd osoba namieta proti vymazaniu osobnych Udajov a Ziada namiesto toho obmedzenie
ich poutzitia,

e prevadzkovatel uz nepotrebuje osobné Udaje na Ucely spracuvania, ale potrebuje ich dotknuta osoba na preukazanie,
uplatfiovanie alebo obhajovanie pravnych narokov,

e dotknuta osoba namietala voci spractvaniu, ktoré je vykonavané na prdvnom zaklade verejného zaujmu alebo opravneného
zaujmu (vid' nizsie), a to aZ do overenia, ¢i opravnené dovody na strane prevadzkovatela prevazuju nad opravnenymi dévodmi
dotknutej osoby.

Ak déjde k obmedzeniu spractiivania osobnych tdajov, Lifework s.r.0. mdzZe takéto osobné Gdaje dalej len uchovavat alebo
spracuvat na Ucely preukazovania, uplatfiovania alebo obhajovania pravnych narokov, na ochranu prav inych oséb alebo z
dévodov doélezitého verejného zaujmu. Iné spractvanie mozno vykonavat len so sihlasom dotknutej osoby.

Ak by malo dojst k zruseniu obmedzenia spractvania osobnych Gdajov, Lifework s.r.o. o tejto skuto¢nosti dotknutl osobu
vopred informuje.

Pravo na prenosnost tidajov(podla €l. 20 Nariadenia a § 26 Zidkona)

Dotknuta osoba ma pri uplatfiovani svojho prava na prenosnost Udajov pravo ziskat (v Struktirovanom, beZne pouZivanom a
strojovo Citatelnom formate)a preniest osobné Gdaje priamo od jedného prevadzkovatela k druhému prevadzkovatelovi, pokial
je to technicky moZné.

Pravo na prenosnost osobnych tdajov je mozné uplatnit za predpokladu, Ze:

® sa spracuvanie zaklada na prdvnom zaklade suhlas alebo zmluva, a

e spracuvanie sa vykondva automatizovanymi prostriedkami.

Pravo namietat (podla €l. 21 Nariadenia a § 27 Zakona)

V pripade, ak je pravny zaklad spracuvania osobnych tGdajov splnenie tlohy realizovanej vo verejnom zaujme (podla ¢l. 6 ods. 1

pism. e) Nariadenia alebo § 13 ods. 1 pism. e) Zdkona)alebo opravneny zaujem (podla ¢l. 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia alebo § 13

ods.1 pism. f) Zékona), ma dotknuté osoba tiez PRAVO NAMIETAT proti spractivaniu osobnych tdajov, ktoré sa jej tyka, vratane
namietania proti profilovaniu.

V pripade takéhoto namietania Lifework s.r.o. nesmie dalej spractvat osobné Gdaje, pokial hepreukaze

e nevyhnutné opravnené dovody na spracuvanie, ktoré prevazuju nad zaujmami, pravami a slobodami dotknutej osoby alebo

e dovody na preukazovanie, uplatfiiovanie alebo obhajovanie pravnych narokov

Automatizované individudlne rozhodovanie vratane profilovania (podla ¢l. 22 Nariadenia a § 28 Zakona)

Dotknuta osoba ma pravo nato, aby sa na fiu nevztahovalo rozhodnutie, ktoré je zaloZzené vylu¢ne na automatizovanom
spracuvani, vratane profilovania, a ktoré ma pravne ucinky, ktoré sa jej tykaju alebo ju podobne vyznamne ovplyviuju.

Toto prdvo sa neuplatiiuje, ak je rozhodnutie:

e nevyhnutné na uzavretie alebo plnenie zmluvy medzi dotknutou osobou a prevddzkovatelom,
e povolené pravom Eurdpskej Unie alebo Slovenskej republiky alebo
e zalozené na vyslovnom suhlase dotknutej osoby.

Pravo na odvolanie suhlasu (podla ¢l.7 Nariadenia a § 14 Zakona)

V pripade, ak je spractivanie osobnych Gdajov zaloZzené na suhlase dotknutej osoby, dotknutd osoba ma pravo kedykolvek tento
sthlas odvolat.

Suhlas mozno odvolat rovnakym spdsobom, akym bol stihlas udeleny. Zarovert méze dotknuta osoba sthlas odvolat aj
nasledovnymi spésobmi:

e emailovou spravou zaslanou na adresu info@lifework.sk, alebo
e zaslanim pisomnej zZiadosti na adresu sidla Lifework s.r.o. s uvedenim textu ,GDPR — odvolanie sihlasu” na obalke.

Odvolanie suhlasu nema vplyv na zdkonnost spractvania osobnych Gdajov zaloZzeného na stdhlase udelenom pred jeho
odvolanim.

Datum poslednej aktualizacie: 12.06.2025



