Podmienky a informdcie o spractvani osobnych udajov — Obchodni partneri

Lifework s.r.o., so sidlom €ajakova 32, 831 01 Bratislava, I€0: 50 915 002 (dalej len , Lifework s.r.0.“) ako prevadzkovatel ziskava
a spracuva osobné Udaje dotknutych os6b, ktorym tymto poskytuje informacie v zmysle Nariadenia Eurépskeho parlamentu a
Rady (EU) 2016/679 z 27.04.2016 o ochrane fyzickych osdb pri spractvani osobnych tdajov a o volnom pohybe takychto tdajov,
ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (,GDPR”) a s ohladom na zakon ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych (dajov a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov (,ZOOU*).

Podla druhu zmluvného vztahu s prevadzkovatelom su v tabulke nizZSie uvedené Ucely spracovania osobnych Udajov (dalej len
,0U“) z ktorych je zrejma kategdria dotknutych osob, pravny zaklad na ich spracovanie, kategérie spractvanych OU ako aj doba,
po ktort bude prevadzkovatel tieto OU spracovévat.
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Spoloénost Lifework s.r.o. nespristupfiuje osobné tdaje Ziadnym tretim osobam ako tym, u ktorych to vyZaduje zakon alebo
tieto podmienky spracovavania osobnych udajov. Lifework s.r.o. neuskutocnuje prenos osobnych Gdajov do tretich krajin (mimo
Eurdpskej Unie / Eurdpskeho hospodarskeho priestoru). Lifework s.r.o. nespractva osobné tdaje pre Ucely vykonavania
automatizovaného rozhodovania, vratane profilovania.

V pripade, ak je pri niektorom z Ucelov spracuvania pravnym zakladom pre spracovanie osobnych Udajov zmluva, poskytnutie
tychto Udajov predstavuje zmluvnu poziadavku pre plnenie v zmysle predmetnej zmluvy. V pripade neposkytnutia tychto udajov,
nie je mozné uzatvorenie zmluvného vztahu, ako ani nasledné plnenie zo zmluvy. V pripade, ak je pravnym zdkladom pre
spracovanie osobnych Udajov zdkon, poskytnutie tychto Udajov je zakonnou poziadavkou. V pripade neposkytnutia tychto
udajov, nie je mozné zabezpedit riadne plnenie povinnosti Lifework s.r.o. , ktoré jej vyplyvaja z prislusnych vieobecnych
pravnych predpisov.

Lifework s.r.o. ziskava osobné udaje v prvom rade od dotknutych osob, pripadne od vasho zamestnavatela alebo obchodného
partnera. Kategérie osobnych Udajov su najma identifikacné a kontaktné udaje a iné suvisiace s obchodnou, uctovnou agendou a
komunikaciou.

V suvislosti so spracovdvanim osobnych Udajov ma dotknuta osoba najma nasledovné prava:

1) na zéklade Ziadosti vyZzadovat od spoloénosti Lifework s.r.o. potvrdenie, ¢i st alebo nie su jej osobné spractvané (pristup k
osobnym Udajom), za akych podmienok, vratane rozsahu, Ucelu a doby ich spracuvania, a informacie o zdroji ziskania dotknutych
osobnych udajov;

2) na zaklade Ziadosti vyZzadovat od spolocnosti Lifework s.r.o. opravu nespravnych alebo neaktualnych osobnych tGdajov, resp.
doplnenie neuplnych osobnych udajov;

3) na zaklade Ziadosti vyZzadovat od spoloénosti Lifework s.r.o. vymazanie/likvidaciu osobnych udajov ak:
a) osobné udaje uZ nie su potrebné na Ucel, na ktory sa ziskali alebo inak spracuvali,

b) v pripadoch, kedy boli osobné tUdaje spracovavané na zéklade suhlasu a tento suhlas so spractivanim osobnych udajov bol
odvolany, pricom neexistuje iny pravny zaklad na spractvanie osobnych udajov alebo ind zakonna vynimka;

c) ak dotknutad osoba namieta spractvanie osobnych Udajov na zadklade opravneného zaujmu a neprevazuju Ziadne opravnené
dovody na spracuvanie alebo dotknuta osoba namieta voci priamemu marketingu;

d) osobné Gdaje su spracivané nezékonne;
e) na to, aby sa splnila zakonna povinnost musia byt osobné Gdaje vymazané,;
4) na zaklade Ziadosti vyZzadovat od spolo¢nosti Lifework s.r.o. obmedzenie spractivania osobnych udajov ak:

a) dotknutd osoba namieta spravnost osobnych tdajov, a to pocas obdobia umoziiujuceho spolo¢nosti Lifework s.r.o. overit
spravnost osobnych udajov;

b) spractivanie osobnych Udajov je nezdkonné a dotknutd osoba namieta vymazanie osobnych tdajov a Ziada namiesto toho
obmedzenie ich poutzitia;

c) spolo¢nost Lifework s.r.o. uz nepotrebuje osobné tdaje na Gcéel spracivania osobnych Gdajov, ale potrebuje ich dotknutd
osoba na uplatnenie pravneho naroku;

5) v pripade, ak dochadza k spractvaniu osobnych udajov na pravnom zaklade, ktorym je suhlas, tak ma pravo tento suhlas
odvolat;

6) z dévodov tykajucich sa jej konkrétnej situacie namietat proti spractvaniu osobnych Udajov, ktoré sa jej tyka a ktoré je
vykonavané bud' (A) z dovodu nevyhnutnosti splnenia ulohy vo verejnom zaujme alebo (B) na zaklade opravneného zaujmu
Lifework s.r.o. ako prevadzkovatela na spracivani osobnych Udajov, vratane namietania proti profilovaniu zalozenému na
uvedenych pravnych zakladoch (v pripadoch pokial by Lifework s.r.o. vykonavala na zaklade automatizovaného rozhodovania
profilovanie);

7) podat navrh na zacatie konania na Urade na ochranu osobnych tidajov SR.

Ziadosti v stvislosti s vy$sie uvedenymi pravami je dotknuta osoba opravnena uplatnit u zodpovednej osoby na adrese
info@lifework.sk, alebo osobne alebo postou na adresu prevadzkovatela. Do predmetu e-mailu aj listu je potrebné uviest
Ochrana osobnych udajov ,Obchodni partneri“.



Odpovede na uvedené Ziadosti dotknutej osoby alebo opatrenia prijaté na zaklade tychto Ziadosti sa poskytuju bezodplatne. Ak
je ziadost dotknutej osoby zjavne neopodstatnend alebo neprimerana, najma pre jej opakujicu sa povahu (opakovana Ziadost),
spoloénost Lifework s.r.o. ma pravo Uétovat si poplatok zohladriujuci jej administrativne naklady na poskytnutie informacii alebo
primerany poplatok zohladnujuci jej administrativne naklady na oznamenie, resp. na uskuto¢nenie pozadovaného opatrenia
alebo ma pravo odmietnut na zéklade takejto Ziadosti konat.

V pripade pochybnosti o dodrZiavani povinnosti stvisiacich so spracivanim osobnych Gdajov sa mdZete obratit priamo na
spoloénost Lifework s.r.o. , a to na zodpovednu osobu info@lifework.sk. Zaroverh mate moznost obrétit sa so staznostou na
Urad na ochranu osobnych tdajov Slovenskej republiky, so sidlom Hrani¢na 12, 820 07 Bratislava 27, e-mail:
statny.dozor@pdp.gov.sk, www: https://dataprotection.gov.sk/.

Aktualna verzia tohto dokumentu sa nachadza na kontaktnom mieste spoloc¢nosti Lifework s.r.o. a na www.lifework.sk v ¢asti
Kontakt.

Datum poslednej aktualizacie: 12.06.2025



